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ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERRFIRA GOMES
GABINETE DO PREEEITO

LEI N°£Z£ 1 2006-GAB/IPMFG.

“Dispde sobre a Criagdo do CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER e da
outras providéncias “.

0 Prefeito Municipal de Ferreira Gomes fago saber
que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte Lei.

FINALIDADE, COMPETENCIA, ESTRUTURAGAO
COMPOSIGAO E FUNCIONAMENTO
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

CAPITULO |

DA FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher do Municipio
de Ferreira Gomes — CMDM/FG, o6rgao colegiado de carater consultivo e
integrante da estrutura basica da Secretaria de Municipal de Assisténcia Social
do Municipio, tem por finalidade promover, em &mbito municipal, politicas para
as mulheres com a perspectiva de género étnico/racial e de orientagdo sexual,
que visem a eliminar o preconceito e a discriminagéo, inclusive as de aspectos
econdmicos, sociais e financeiros, ampliando o processo de controle social
sobre as referidas politicas.

Art2°- Ao CMDM/FG compete:

| - Participar na elaboragao de critérios e parametros para a formulagdo e
implementacdo de mestas e prioridades para assegurar as condigdes de
igualdade as mulheres, inclusive na articulagdo da proposta orcamentaria do
Municipio;

Il - Propor estratégias de acompanhamento, assessoramento, avaliagdo e
fiscalizagao, bem como participar no processo deliberativo de diretrizes das
politicas de igualdade para as mulheres, desenvolvidas em ambito do Poder
Executivo e Legislativo Federal, Estadual e Municipal;

Il - Apoiar as agoes das Secretarias de Politicas para as Mulheres a nivel
Federal e Estadual na articulagao com outros érgios da Administracdo Publica;
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Il - Apoiar as agdes das Secretarias de Politicas para as Mulheres a nivel
Federal e Estadual na articulagio com outros 6rgaos da Administracao Publica;
IV - Promover a realizagdo de estudos, debates e pesquisas sobre a realidade
da situagao das mulheres, com vistas a contribuir na elaboragéo de proposta de
politicas publicas que visem a eliminagdo de todas as formas de preconceito e
discriminagao;

V - Participar da organizacéo das conferencias: Municipal, Estadual e Federal de
politicas publica para as mulheres:

VI - Propor o desenvolvimento de programas e projetos de capacitagao em
género étnicolracial e de violéncia sexual no &mbito da administragao publica;
VIl - Articular-se com orgdos e entidades publicos e privados, nao
representados no CMDM, visando incentivar e aperfeigoar o relacionamento e 0
intercambio sistematico sobre a promogao da igualdade dos direitos da mulher;
Vill - Articular-se com movimento de mulheres, conselhos estaduais e
municipais dos direitos da mulher e outros conselhos setoriais, para ampliar a
cooperagdo mutua e estabelecimento de estratégias comuns de implementacao
de agdes para a igualdade e equidade de género e fortalecimento do processo
de controle social.

CAPITULO ||

DA COMPOSICAO E DO FUNCIONAMENTO DO CMDM
Art 3°. O CMDM tem a seguinte composi¢ao:

|- 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Agao Social;

Il - 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Satde;

Il - 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Educagao;

IV - 01 (uma) representante da Cdmara Municipal de Ferreira Gomes;

V - 01 (uma) representante da Coordenadoria Municipal de Relagdes Comunitarias;

VI - 04 (quatro) representantes da Sociedade Civil e dos Movimentos Sociais de mulheres do
Municipio de Ferreira Gomes.

§ 1° - Os membros de que tratam os incisos | 2 VI serao substituidos, em seus impedimentos
pelos suplentes, tendo este o mesmo poder de decisdo no ambito de cada secretaria ou

Orgaos respectivo;

§ 2° - Os membros representantes da sociedade civil a que se refere o inciso VI, e seus
respectivos suplentes, indicados por entidades de mulheres de carater municipal, mediante
justificativa do nome e apresentagio de curriculo, serao designados pela Presidente do
Conselho Municipal dos direitos das Mulheres, desde que regularmente cadastradas junto a
Secretaria de Agao Social;

§ 3% - Nos impedimentos, por motivos justificados, os membros titulares, serdo convocados
os seus suplentes;



§ 4° - Manifestada a necessidade, a presidéncia do CMDM podera se fazer requerer um/a
assessor/a técnicola para as reunides e atividades do Conselho, este/a funcionério/a podera
ser servidora/a publico/a do quadro efetivo federal, estadual ou municipal, o qual ficara a
disposi¢ao do CMDM. :
|

§ 5° - Poderao ser convidados a participar das reunides do CMDM, sem direito a voto, a juizo
da Presidéncia do Conselho, personalidades e representantes de drgaos e entidades piblicos
e privados, dos poderes legislativo e judiciario, bem como técnicos sempre que da pauta
constar temas de sua area de atuacéo.

§ 6° - Os membros que tratam o Artigo 3° nos incisos | a V, deste Decreto poderao perder o
mandato , antes do prazo de dois anos, nos seguintes casos:

| - Por falecimento;

Il - Por renuncia;

lll- pela auséncia imotivada em trés reuniées consecutivas do conselho;

IV- pela pratica de ato incompativel com a fungdo de conselheiro, por decisdo da maloria do
CMDM,

Paragrafo Unico - No caso de perda do mandato da Conselheira Titular, sers designada a sua
suplente, que passara & condigao de conselheira titular.

Art 4° - O CMDM reunir-se-a por convocagdo de sua Presidente, ordinariamente, uma vez por
més e, extraordinariamente, mediante convocagio de sua presidente ou de, no minimo, 1/3
dos membros titulares.

§ 1° - As reunides ordinarias do CMDM, ressalvadas as situagbes de excepcionalidade,
deverao ser convocadas com antecedéncia minima de sete dias Gteis, com pauta previamente
comunicada aos seus integrantes.

§ 2° - As reunides serdo realizadas com a presenga das conselheiras em primeira chamada e,
em segunda e ultima convocagdo, com qualquer ndmero.

Art.5° - Fica facultado o CMDM promover a realizag3o de semindrios ou encontros regionais
sobre temas constitutivos de agenda, bem assim participar de convénios firmado pela
secretiria de politicas para as mulheres a nivel federal e /| ou estadual, com organismo
nacionais e internacionais piblicos e privados.

Art 6° - O CMDM formalizara suas dellberagbes por meio de resolugdes que serdo publicadas
com ampla divulgacao nos meios de comunicagdes ou local de visitagao pablica.

Art 7°- O CMDM podera instituir suas deliberacdes grupos tematicos e comissoes, de carater
temporario, destinado ao estudo e elaboragdo de propostas sobre temas especificos, a serem
submetidos a sua compesicao plenaria, definido no ato da criagao do grupo, seus objetivos
especificos, sua composigido e prazo para conclusdo do trabalho, podendo, inclusive,
convidar para participar dos grupos temdticos e das comissdes representante de érgao e
entidades piblicos e privados e dos poderes legislativo e judiciario.



- CAPITULO 1T

DAS ATRIBUICOES E DA PRESIDENTE DO CMDM

Art. 8 - Sdo atribuicies da presidente do CMDM:
I - Convocar e presidir as reunifes do colegiado ordindria e extraordinaria;

[I- Indicar, dentre as integrantes do CMDM, a relatoras das materiais das reunides do
colegiado;

ITI- Homologar os atos especiais relatados em cada reuniio;

IV- Solicitar a0 CMDM a elaboragiio de estudos informacies e posicionamentos sobre
temas de relevantes interesses pablicos;

V — Firmar as atas das reunites do CMDM;

VI — Constituir ¢ organizar o funcionamento dos grupos temdticos e das comissbes
compostas pelas conselheiras do CMDM e convocar as respectivas reunibes;

VII — Representar o CMDM ou se fazer representar perante autoridades municipais,
estaduais federais e internacionais, bem como, em eventos nas referidas esferas;

VIII — Requisitar recursos humanos e materiais necessirios a execuciio dos trabalhos
do CMDM;

IX - Propor a criacio de comissies formadas por representantes das secretaria
municipais e / ou Orgdos vinculados as prefeituras municipal, com objetivos de
viabilizar a implementacio de politicas de géneros na estrutura municipal;

X — Cumprir e fazer cumprir este regulamento;

Art 9° - Em caso de afastamento legal, auséncia ou impedimento da presidente a
mesma indicara uma substituta apas referendo o CMDM;



... . CAPITULOIV

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art 10 - Compete, ainda ao CMDM:

| - Definir diretrizes e programa de agao do colegiado;
Il - Elaborar e propor modificagdes no seu regimento interno;

Art. 11- As reunides ordinarias ou extraordinarias do CMDM, dos grupos
tematicos e das comissdes, poderao assistir cidaddos convidados pelo seu
presidente ou por deliberagio majoritaria de seus membros:

§ 1% Os membros que tratam os incisos | 2 IV serdo substituidos em seus
impedimentos pelos suplentes, tendo este 0 mesmo poder de decisdo no
ambito de cada secretaria ou 6rgios respectivo;

§ 2°- Os membros representantes da sociedade civil 2 que se refere o

inciso IV, e seus respectivos suplentes, indicados por entidades de
mulheres de carater municipal, mediante justificativa do nome e
apresentacdo de curriculo, serdo designados pela presidente do conselho
municipal dos direitos das mulheres, desde que estejam regulamente
cadastrado s junto a secretaria de Acao Social:.

§3° Nos impedimentos, por motivos justificados, os membros titulares,
serdo convocados seus suplentes;

§ 4 Manifestada a necessidade, a presidente do CMDM podera se fazer
requerer um [ a assessor! a técnicol a para reunides e atividade do conselho,
este/ a funcionariol a podera ser a servidoral a publicol a do quadro efetivo
federal, Estadual ou Municipal, o qual ficara a disposigdo do CMDM / FG.

§ 5° Poderdo ser convidados a participar das reunides do CMDM, sem
direito a voto, a juizo da presidente do conselho, personalidades e
representantes de orgaos e entidades piblicos e privados, dos poderes
legislativo e judiciario, bem como técnico sempre que da pauta consta tema
de sua drea atuagdo,

§ 6° - Os membros que tratam o artigo 3°, nos incisos | a Vi, deste Decreto
poderdo perder o mandato, antes do prazo de dols anos, nos seguintes
casos:

| - Por falecimento;

Il - Por renuncia;

Il - Pela auséncia imotivada em trés reunides consecutivas do conselho;
IV- Pela pratica de ato incompativel com a fungio de conselheiro, por
decisao da maioria do CMDM. -

[ L
e T

4TES



Art. 12 - A participagio nas atividades do CMDM, dos grupcs tematicos e
das comissdes sera considerada fungdo relevante e nao sera remunerada;

PARAGRAFO UNICO - Sera expedido pelo CMDM aos interessados,quando
requerido, certificado de participagio nas atividades do conselho, dos
grupos tematicos e das comissdes,

Art. 13 - O regimento do CMDM sers aprovado pelo seu presidentes, e suas
alteragdes proposta pelos membros do CMDM, e deverdo ser formalizados
perante a secretaria do conselho, que as submeter a decisio do colegiado.

Art. 14 - a secretaria extraordinaria de politicas para as mulheres | SEPM
submetera ao prefeito do Municipio, no prazo de até 45 (quarenta e cinco)
dias a contar da publicacio deste decreto, os nomes dos membros do
conselho de que se refere o inciso V| do artigo 3° deste decreto.

Art. 15 - O apoio administrativo e 05 meios necessarios a execucdo dos
trabalhos do CMDM, dos grupos tematicos e das comissdes sario prestados
pelo SEPM.

Art. 16 — Para o cumprimento de suas fungoes o CMDM, contar com
récursos orgamentarios e financeiros consignados no orcamento da
Prefeitura do Municipie.

Art. 17 - As duvidas e os casos omissos neste regimento interno serdo
resolvidos pelo presidente do CMDM.

Art. 18 - Esta lei entrar em vigor na data de sua plblicagdo , revogadas as
disposigdes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FERREIRA GOMES, 05 de
Janeiro de 2006,

(? _,-z.{l:_—.- {
ADIEL'DE CAMPOS FERREIRA
Prefeito Municipal de Ferreira Gomes



